关于协助做好上海市徐汇区青年联合会
第十届委员会委员酝酿推荐工作的函

上海音乐学院：
上海市徐汇区青年联合会第九届委员会(以下简称九届青联）任期将满，根据有关章程规定，拟于2018年上半年召开上海市徐汇区青年联合会第十届委员会（以下简称十届青联）第一次全体会议。
为保证青联组织的广泛性、代表性和先进性，现拟请贵单位加强指导，共同做好十届青联委员的推荐、考察工作，现将有关情况介绍如下：

一、人选推荐条件
    热爱社会主义祖国，拥护党的基本路线，拥护“一国两制”和平统一的基本政治主张，拥护青联章程及细则，遵守国家法律和社会公德，有较高的文化水平和业务能力，能代表区各族各界青年在青联中认真履行有关权利和义务，在青年中有一定影响的各族各界优秀青年人才或代表人士。委员年龄一般在40周岁以下（1978年1月1日以后出生），特别优秀的可适当放宽要求。
    二、时间要求
委员的推荐工作将于2018年4月结束，后续将进行界别协商，征求有关单位党组织意见，召开区八届青联常委会，确定委员名单。
三、名额分配及说明

    1、十届青联委员名额为235名左右，其中主席1名，副主席8名，常委47名。根据青年联合会特点，计划届内拟按相关文件要求适量增补委员，并适时增补副主席、常委若干名。

    2、各单位委员推荐名额原则上按照地区覆盖和工作需要分配。贵单位党组织（或有关部门）可推荐本单位、本系统或本地区委员  1  名。各单位所推荐委员中，原则上非中共党员比例超过55%，基层一线代表比例不低于10%，女委员比例不低于25%，控制来自企业负责人的委员的比例，来自科技、教育、卫生、法律等方面的专业委员应占较大比例。    

3、青联是各族各界优秀青年广泛的爱国统一战线组织。在推荐过程中，要确保推荐对象具有一定的学历和职称，要重点关注网络大V、社会组织负责人、新媒体从业者、留学归国人员、创业青年、知识分子、民族宗教人士、“小三支队伍”（区领军人才、拔尖人才、学科带头人）等重要青年群体以及有影响、有个性的“两有”青年党外人才、青年社团和青年自组织中的青年代表人物的选拔推荐，进一步扩大和巩固新时期青年爱国统一战线。
    4、如部分人选在推荐工作中发生重复，由团区委、区青联在人选汇总后整体协调、协商。

5、推荐人选需填写《上海市徐汇区青年联合会第十届委员会委员初步人选推荐表》（纸质一式两份和电子版登记表）。推荐表封面中的“推荐单位”栏请填写最终上报的贵单位党组织名称。

6、各推荐单位须对所有本单位推荐的人选进行汇总，并填写《上海市徐汇区青年联合会第十届委员会推荐委员初步人选汇总表》，于4月16日（周一）前报区青联秘书处，逾期不再接收。
7、届时，请有关党组织帮助做好区十届青联副主席、常委预备人选的考察工作，相关工作另行联系。
具体工作请与区青联秘书处联系，地址：徐汇区漕溪北路336号3号楼1111室，邮编：200030，电话：64872222-1565，邮箱：ryx2012@xh.sh.cn,传真：64872222-1568，联系人：阮译萱。

附件：

1、《上海市徐汇区青年联合会第十届委员会委员条件》；
2、《上海市徐汇区青年联合会第十届委员会委员初步人选推荐表》；

3、《上海市徐汇区青年联合会第十届委员会推荐委员初步人选汇总表》；
4、《十届青联界别设置说明》。
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